
Управление образования Администрации Орджоникидзевского района
Республики Хакасия

РЕШЕНИЕ
совещания с руководителями образовательных организаций 

Орджоникидзевского района

24.12.2020 года № 12

1.0 соблюдении мер безопасности при проведении мероприятий в образова­
тельных организациях Орджоникидзевского района в период новогодних каникул и о 
дежурстве в праздничные дни. (Луценко В.Б,- главный специалист Управления образо­
вания)

По первому вопросу принять информацию к сведению.
Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций:

- в целях обеспечения сохранности жизни и здоровья участников образовательного 
процесса принять все исчерпывающие меры по обеспечению пожарной безопасности об­
разовательных организаций. Тщательно обследовать учебные кабинеты, жилые и служеб­
ные помещения. Проверить исправность систем пожарооповещения и пожаротушения, 
состояние путей эвакуации людей, готовность имеющихся первичных средств пожароту­
шения;

- организовать проведение разъяснительной работы среди обучающихся образова­
тельных организаций о необходимости соблюдения в каникулярный период особой осто­
рожности при обращении с огнем, катании на ледовых покрытиях, нахождении на улице в 
сильный мороз.

- согласно утвержденному по 0 0  графику обеспечить дежурство ответственных 
лиц в образовательных организациях в праздничные дни и каникулярный период. Ответ­
ственным дежурным по образовательным организациям докладывать ответственному де­
журному по Управлению образования в период с 01.01.2021 г. по 10.01.2021 г. ежедневно 
с 8.00 до 9.00 и с 17.00 до 18.00 о состоянии дел в ОО, в случае возникновения чрезвычай­
ных ситуаций в образовательной организации или с несовершеннолетними детьми на за­
крепленной территории, сообщать в Управление образования дежурным ответственным 
лицам незамедлительно.

- принять меры по установлению постоянной связи с экстренными службами райо­
на (Единая диспетчерская служба района -  22416, дежурный Отд МВД по Орджоникид- 
зевскому району -  22600, ГКУ РХ «Противопожарная служба» - 21803) и своевременно 
информировать их в случае необходимости;

2. Об организации работы по внедрению программ воспитания в общеобразо­
вательных организациях в соответствии с положениями Федерального закона от 
29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (в редакции Фе­
дерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в ФЗ «Об образова­
нии в РФ» по вопросам воспитания обучающихся. (Маковцева Т.Ю., заместитель руко­
водителя Управления образования);

По второму вопросу информацию принять к сведению.
Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций:
- в соответствии с приказом Управления образования Орджоникидзевского района 

от 30.10.2020 года № 303 «Об утверждении муниципальной дорожной карты по разработ­
ке и внедрению программ воспитания в общеобразовательных организациях Орджони­
кидзевского района» обеспечить реализацию основных пунктов муниципальной дорожной 
карты по разработке и внедрению программ воспитания в общеобразовательных органи-



зациях Орджоникидзевского района, адаптировав их под каждую общеобразовательную 
организацию;

- разработать календарные планы воспитательной работы на 2021-2022 учебный 
год по трем уровням образования;

- создать школьную программу воспитания с учетом муниципальной дорожной 
карты по разработке и внедрению программ воспитания в общеобразовательных органи­
зациях Орджоникидзевского района в соответствии с заявленными в дорожной карте сро­
ками.

3.0 повышении эффективности сопровождения педагогов в межаттестаци­
онный период через создание условий на уровне общеобразовательной организации
(Трегубова В.В., заведующая методическим кабинетом Управления образования);

По третьему вопросу принять информацию к сведению.
Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций в рамках повы­

шения эффективности сопровождения педагогов в межаттестационный период:
- обеспечить контроль разработки и внедрения ВСОКО на метапредметной основе 

и мониторинга планируемых результатов ООП и представить скан приказов в Управление 
образования до 1 феврали 2021 года;

- обеспечить участие всех педагогов в ВПР или муниципальных контрольных рабо­
тах, скан приказов представить до 1 февраля 2021 года;

- организовать разработку творческой группой педагогов Программы развития 0 0  
(исключив формализм), представить приказы о разработке Программы развития и проект 
Программы развития в Управление образования до 1 февраля 2021 года;

-обеспечить контроль утверждения рабочих программ (ежегодно до 01 сентября), 
представить в Управление образования скан приказа за 2020 год до 1 января;

-обеспечить контроль организации и проведения психолого-педагогических иссле­
дований мотивации обучающихся и способностей к различным видам деятельности по 
общепризнанным методикам и представить скан приказало 1 февраля 2021 года.

4.06 объективности результатов ВПР в 2020 году (Никель Л.В., главный специ­
алист Управления образования)

По четвертому вопросу принять информацию к сведению.
Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций:

- обеспечить персональный контроль за обеспечением открытости проведения ВПР 
и за чистотой соблюдения фактической процедуры проведения ВПР и их проверки;

- актуализировать локальные акты ОО по внутренней системе оценки качества об­
разования до 15.02.2021 года;

- подготовить планы подготовки и проведения ВПР и разместить их на сайтах ОО 
до 10.02.2021 года;

- организовать эффективный внутришкольный контроль по подготовке, проведе­
нию, анализу и интерпретации результатов ВПР. По итогам анализа ВПР обеспечить разъ­
яснение каждому педагогическому работнику, привлекаемому к организации и проведе­
нию ВПР, о недопустимости нарушений процедуры проведения ВПР. Принять управлен­
ческие решения по каждому выявленному факту необъективности;

- обеспечить использование банков заданий ВПР открытого банка заданий на 
ФИПИ, НИКО, ФИС ОКО при проведении внутришкольного контроля качества образова­
ния;

- ввести в практику рассмотрение на заседаниях педагогических советов вопросов 
объективности полученных результатов независимой оценки, их использования в целях 
повышения качества образования.



5. Об организации горячего питания в общеобразовательных организациях в 
2020-2021 учебном году (Байкова Т.В.- методист методического кабинета Управления об­
разования).

По пятому вопросу принять информацию к сведению.
Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций:
- обеспечить своевременное предоставление отчетов по школьному питанию, осу­

ществлять персональный контроль за отправкой отчетной документации в Управление 
образования;

- продолжать работу с родительской общественностью по вопросу контроля орга­
низации школьного питания.

5. Разное.
5.1. О соблюдении санитарно-противоэпидемиологических (профилактических) 

мероприятий в период подготовки и проведения новогодних мероприятий (Маковцева 
Т.Ю., заместитель руководителя Управления образования);

По вопросу 5.1. информацию принять к сведению.
Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций:
- усилить контроль за соблюдением санитарно-эпидемиологического законодатель­

ства в образовательной организации, в том числе за соблюдением масочного режима со­
трудниками;

- предусмотреть проведение праздничных мероприятий (рождественских, новогод­
них) с детьми в образовательных организациях при неукоснительном соблюдении разоб­
щения по классам (группам);

- обеспечить персональный контроль соблюдения требований санитарно- 
эпидемиологического законодательства, включая проведение термометрии на входе, дез­
инфекции помещений после каждого мероприятия, исключая присутствие законных пред­
ставителей несовершеннолетних, привлечение лиц из иных организаций.

5.2. О введении второго иностранного языка в учебный план общеобразова­
тельных организаций в 2021 году (Трегубова В.В., заведующая методическим кабинетом 
Управления образования);

По вопросу 5.2. информацию принять к сведению.
Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций:
-обеспечить поэтапное введение второго иностранного языка на уровне основного 

общего образования, скан дорожной карты введения представить в Управление образова­
ния до 1 января 2021 года;

-в рамках комплектования внести соответствующие изменения в учебный план, по­
средством сокращения часов первого иностранного языка;

-создать условия обязательного введения второго иностранного языка (включая 
кадровые) до 1 сентября 2021 года.

5.3.0 реализации мероприятий патриотической направленности в программах 
воспитания в 2020-2021 учебном году (Маковцева Т.Ю., заместитель руководителя 
Управления образования).

По вопросу 5.3. информацию принять к сведению.
Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций при формирова­

нии программ воспитания и реализации программных мероприятий в общеобразователь­
ных организациях обеспечить следующее:

-совершенствование форм и методов работы по реализации направлений патриоти­
ческого воспитания, активизацию деятельности школьных поисковых групп (сайт «Мемо­
риал» и др. информационными ресурсами);



- совершенствование форм и методов работы по развитию волонтерского движе­
ния, как одной из основ гражданско-патриотического воспитания (активизировать дея­
тельность тимуровских отрядов, участие в субботниках по уборке памятников и обелис­
ков павшим героям);

-обеспечение методического сопровождения патриотического воспитания, через 
ШМО классных руководителей;

- совершенствование информационного обеспечения патриотического воспитания.

5.4. О вступлении в законную силу Приказа Министерства просвещения Рос­
сийской Федерации от 28.08.2020 г №442 « Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 
программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»
(Данилова Е.В., руководитель Управления образования).

По вопросу 5.4. информацию принять к сведению.
Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций:
- привести локальные акты образовательных организаций в соответствие действу­

ющему законодательству;
- актуализировать информацию на официальных сайтах образовательных органи­

заций.

5.5. О приведении в соответствие действующему законодательству локальных 
актов образовательных организаций в сфере антикоррупционной политики (Данилова 
Е.В., руководитель Управления образования).

По вопросу 5.5. информацию принять к сведению.
Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций привести ло­

кальные акты образовательных организаций в соответствие действующему законодатель­
ству: Положение об антикоррупционной политике в 0 0 , Положение о комиссии по анти­
коррупционной политике, приказ об определении должностных лиц, ответственных за 
профилактику коррупционных или иных правонарушений, приказ о создании комиссии по 
порядку урегулирования выявленного конфликта интересов, приказ об утверждении паке­
та нормативных документов о противодействии коррупции в 0 0 , примерный перечень 
антикоррупционных мероприятий в 0 0  на определенный период (один учебный год, три 
года), Порядок уведомления о фактах обращения в целях склонения работника к совер­
шению коррупционных правонарушений, журнал регистрации уведомлений о фактах об­
ращения в целях склонения работника к совершению коррупционных правонарушений.

Руководитель Управления образования 
Орджоникидзевского района Е.В.Данилова


