РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ОРДЖОНИКИДЗЕВСКОГО РАЙОНА

ПРОЕКТ
Р Е Ш Е Н И Е

Принято Советом депутатов              
Орджоникидзевского района                                                                  «___» ________ 2023 года

О территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия
В связи с принятием Закона Республики Хакасия от 03.05.2023 № 39-ЗРХ «О внесении изменений в статьи 3 и 5 Закона Республики Хакасия «О территориальных трехсторонних комиссиях по регулированию социально-трудовых отношений в Республике Хакасия», на основании части 4 статьи 35 Трудового кодекса Российской Федерации, статьи 8 Закона Республики Хакасия от 10.11.2003 № 67 «О территориальных трехсторонних комиссиях по регулированию социально-трудовых отношений в Республике Хакасия», пункта 1 статьи 34 Устава муниципального образования Орджоникидзевский район,

 Совет депутатов Орджоникидзевского района Республики Хакасия
р е ш и л:

1. Утвердить Положение о территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия согласно приложению к настоящему решению.

2. Прекратить представительство Совета депутатов Орджоникидзевского района в территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений муниципального образования Орджоникидзевский район, сформированной в соответствии с Положением о территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений муниципального образования Орджоникидзевский район, утверждённым решением Совета депутатов муниципального образования Орджоникидзевский район от 25.02.2010 № 10-3.
3. Рекомендовать Администрации Орджоникидзевского района прекратить представительство Администрации Орджоникидзевского района в территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений муниципального образования Орджоникидзевский район, сформированной в соответствии с Положением о территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений муниципального образования Орджоникидзевский район, утверждённым решением Совета депутатов муниципального образования Орджоникидзевский район от 25.02.2010 № 10-3.
4. Рекомендовать представителям работников и представителям работодателей, являющимися сторонами в территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений муниципального образования Орджоникидзевский район, сформированной в соответствии с Положением о территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений муниципального образования Орджоникидзевский район, утверждённым решением Совета депутатов муниципального образования Орджоникидзевский район от 25.02.2010 № 10-3, прекратить своё представительство в указанной комиссии.
5. Рекомендовать Главе Орджоникидзевского района определить представителей органов местного самоуправления муниципального образования Орджоникидзевский район в состав территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия в соответствии с Положением о территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия, утверждённым настоящим решением.

6. Рекомендовать представителям работников и представителям работодателей, указанным в части 2 и части 3 статьи 4 Положения о территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия, утверждённого настоящим решением, определить своих представителей, уполномоченных на участие в формировании и осуществлении деятельности территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия, в соответствии с Положением о территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия, утверждённым настоящим решением.
7. Рекомендовать сторонам территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия, определённым в соответствии со статьёй 2 Положения о территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия, утверждённого настоящим решением, сформировать территориальную трехстороннюю комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия.

8. Признать утратившим силу решение Совета депутатов муниципального образования Орджоникидзевский район от 25.02.2010 № 10-3 «Об утверждении Положения о территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений муниципального образования Орджоникидзевский район» («Орджоникидзевский рабочий», 2010, № 11).
9. Настоящее решение вступает в силу с 01 января 2024 года.
Глава                                                                                            Председатель Совета депутатов

Орджоникидзевского района                                                    Орджоникидзевского района

                                         А.И. Тайченачев                                                             И.В. Кривошеева                        

п. Копьёво

«____» ________ 2023 года

№ ___-____
Приложение

к решению Совета депутатов

Орджоникидзевского района

от «___» _____ 2023 года № ___-___

Положение

о территориальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 

отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия
Статья 1. Общие положения

1. Территориальная трёхсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений в Орджоникидзевском районе Республики Хакасия (далее – Комиссия) является постоянно действующим органом социального партнёрства на территориальном уровне, образованным в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и Законом Республики Хакасия от 10.11.2003 № 67 «О территориальных трехсторонних комиссиях по регулированию социально-трудовых отношений в Республике Хакасия», осуществляющим свою деятельность в пределах муниципального образования Орджоникидзевский район Республики Хакасия (далее – Орджоникидзевский район) и призванным обеспечить систему взаимоотношений между работниками (представителями работников), работодателями (представителями работодателей), органами местного самоуправления Орджоникидзевского района.

2. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с Законом Республики Хакасия от 26.02.2006 № 7-ЗРХ «О социальном партнерстве в Республике Хакасия», Законом Республики Хакасия от 10.11.2003 № 67 «О территориальных трехсторонних комиссиях по регулированию социально-трудовых отношений в Республике Хакасия» и настоящим Положением.

3. Комиссия в своей деятельности руководствуется регламентирующими социально-трудовые отношения федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Хакасия, муниципальными нормативными правовыми актами Орджоникидзевского района.

4. Комиссия осуществляет свою деятельность на постоянной и безвозмездной основе. 
Статья 2. Основные цели и задачи Комиссии

1. Основная цель деятельности Комиссии - согласование социально-экономических интересов сторон социального партнерства.

2. Основными задачами Комиссии являются:

1) защита интересов участников социально-трудовых отношений путем проведения переговоров, взаимных консультаций, заключения соглашений между представителями работников, представителями работодателей, представителями органов местного самоуправления на территории Орджоникидзевского района, а также организация контроля за их выполнением;

2) содействие в разрешении конфликтов в сфере социально-трудовых отношений.

Статья 3. Полномочия Комиссии

1. Комиссия:

1) осуществляет взаимодействие с иными территориальными комиссиями, республиканской и отраслевыми комиссиями по регулированию социально-трудовых отношений;

2) осуществляет контроль за выполнением сторонами условий соглашений и своих решений;

3) вносит предложения об отмене или о приостановлении действия решения сторон;

4) привлекает к работе специалистов, экспертов;

5) в установленном законодательством порядке вносит предложения о привлечении к ответственности лиц, допустивших нарушения требований законодательства о труде, в Государственную инспекцию труда и иные организации (органы);

6) направляет членов Комиссии, специалистов, экспертов в организации для изучения положения дел в сфере социально-трудовых отношений;

7) запрашивает у органов местного самоуправления Орджоникидзевского района, работодателей и (или) профессиональных союзов информацию по вопросам, входящим в ее компетенцию;

8) участвует в подготовке нормативных правовых актов в сфере социально-трудовых отношений по согласованию с органами местного самоуправления Орджоникидзевского района;

9) определяет порядок, сроки разработки проектов соглашений и их заключения;

10) информирует население Орджоникидзевского района о ходе подготовки, заключении и реализации соглашений;

11) опубликовывает подписанные соглашения в средствах массовой информации.

2. Комиссия вправе осуществлять иные полномочия в пределах своей компетенции в соответствии с действующим законодательством.

Статья 4. Состав Комиссии

1. Комиссия состоит из представителей работников, представителей работодателей и представителей органов местного самоуправления Орджоникидзевского района, которые образуют соответствующие стороны Комиссии (далее – стороны).

2. Представителями работников при формировании и осуществлении деятельности Комиссии являются:

1) действующее на территории Орджоникидзевского района территориальное объединение (ассоциация) организаций профсоюзов;

2) действующие на территории Орджоникидзевского района территориальные организации профсоюзов.

3. Представителями работодателей при формировании и осуществлении деятельности Комиссии являются:

1) территориальное объединение работодателей Орджоникидзевского района;

2) территориальные отраслевые (межотраслевые) объединения работодателей Орджоникидзевского района;

3) федеральные органы исполнительной власти, органы исполнительной власти Республики Хакасия, иные государственные органы, органы местного самоуправления, осуществляющие  функции и полномочия учредителя в отношении работодателей – организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Орджоникидзевского района.

4. Представителями органов местного самоуправления Орджоникидзевского района могут быть лица, замещающие муниципальные должности, и муниципальные служащие Администрации Орджоникидзевского района, Контрольно-счётной комиссии Орджоникидзевского района (по согласованию с Контрольно-счётной комиссией Орджоникидзевского района), депутаты Совета депутатов Орджоникидзевского района (по согласованию с Советом депутатов Орджоникидзевского района).
5. От лица представителей работников и представителей работодателей, указанных в части 2 и части 3 настоящей статьи, при формировании и осуществлении деятельности Комиссии действуют их уполномоченные на это представители (далее – представители сторон).  

Каждый из представителей работников и представителей работодателей, указанных в части 2 и части 3 настоящей статьи, вправе направить своего представителя в состав Комиссии.

Статья 5. Принципы и порядок формирования Комиссии

1. Комиссия формируется на основе принципов:

1) добровольности участия в деятельности Комиссии территориального объединения (ассоциации) организаций профсоюзов, территориальных организаций профсоюзов, территориального объединения работодателей, территориальных отраслевых (межотраслевых) объединений работодателей,  федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Хакасия, иных государственных органов, органов местного самоуправления, осуществляющих  функции и полномочия учредителя в отношении работодателей;

2) полномочности сторон;

3) равноправия сторон.
2. Комиссия формируется на неопределённый срок из равного числа представителей каждой из сторон. Представители сторон являются членами Комиссии. Количество членов Комиссии от каждой из сторон не может превышать четырёх человек.

3. Персональный состав представителей сторон в Комиссии определяется каждой стороной, участвующей в формировании Комиссии, самостоятельно.

4. Утверждение и замена представителей территориального объединения (ассоциации) организаций профсоюзов, территориальных организаций профсоюзов, территориального объединения работодателей, территориальных отраслевых (межотраслевых) объединений работодателей для участия в формировании и осуществлении деятельности Комиссии производятся в соответствии с их уставами.

Утверждение и замена представителей федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Хакасия, иных государственных органов, органов местного самоуправления, осуществляющих  функции и полномочия учредителя в отношении работодателей – организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Орджоникидзевского района, для участия в формировании и осуществлении деятельности Комиссии производятся в соответствии с решениями руководителей указанных органов либо иных лиц, в чьей компетенции находится принятие такого решения.
Утверждение и замена представителей органов местного самоуправления Орджоникидзевского района производится Главой Орджоникидзевского района.
5. Образование Комиссии инициируется любой из сторон.

Инициатива представителей работников или представителей работодателей об образовании Комиссии оформляется совместным решением соответственно представителей работников, указанных в части 2 статьи 4 настоящего Положения, или представителей работодателей, указанных в части 3 статьи 4 настоящего Положения.

Инициатива органов местного самоуправления об образовании Комиссии оформляется  постановлением Главы Орджоникидзевского района.
6. Решение (постановление Главы Орджоникидзевского района) об инициировании образования Комиссии должно содержать:

1) указание на сторону Комиссии, которая инициирует её образование (представители работников, представители работодателей, органы местного самоуправления);

2) перечень инициаторов образования Комиссии (наименования принявших решение об инициировании образования Комиссии представителей работников или представителей работодателей, указанных в части 2 и части 3 статьи 4 настоящего Положения соответственно) – в случае, когда стороной, инициирующей образование Комиссии, являются представители работников или представители работодателей;

3) предложение другим сторонам образовать Комиссию;

4) фамилия, имя, отчество, должность и место работы (род занятий) представителей, предлагаемых стороной в состав Комиссии; 

5) указание на координатора стороны, инициирующей образование Комиссии.

7. Решение об инициировании образования Комиссии направляется в Администрацию Орджоникидзевского района.
8. Администрация Орджоникидзевского района не позднее пяти рабочих дней со дня получения решения об инициировании образования Комиссии назначает координатора Комиссии и направляет ему решение об инициировании образования Комиссии.

9. Координатор Комиссии не позднее тридцати дней со дня его назначения:

1) уведомляет о поступившем предложении стороны образовать Комиссию другие стороны (представителей работников, указанных в части 2 статьи 4 настоящего Положения, и (или) представителей работодателей, указанных в части 3 статьи 4 настоящего Положения) и предлагает им определить своих представителей для включения в состав Комиссии;
2) по согласованию со сторонами определяет дату, время и место проведения совместного заседания сторон для формирования Комиссии.
10. Образование Комиссии оформляется совместным решением сторон. В совместном решении сторон об образовании Комиссии должны быть определены конкретное количество членов Комиссии и её персональный состав, с учётом части 2 и части 3 настоящей статьи. 
11. Организация совместного заседания сторон для формирования Комиссии осуществляется координатором Комиссии.
Статья 6. Координатор Комиссии
1. Для координации деятельности Комиссии муниципальным правовым актом Администрации Орджоникидзевского района назначается координатор Комиссии. 

Координатор Комиссии не является членом Комиссии.
2. Координатор Комиссии:
1) созывает заседания Комиссии и председательствует на них;

2) оказывает содействие в согласовании позиции сторон;

3) по поручению сторон утверждает Регламент, планы работы Комиссии;

4) запрашивает у уполномоченного органа Администрации Орджоникидзевского района, объединений (ассоциаций) организаций профсоюзов и иных профсоюзных организаций, объединений работодателей (иных представителей работодателей) информацию о заключаемых или заключённых соглашениях, регулирующих социально-трудовые отношения, и коллективных договорах;

5) приглашает в случае необходимости для участия в работе Комиссии представителей органов местного самоуправления, профсоюзов, трудовых коллективов, работодателей, не входящих в состав Комиссии, других специалистов;
6) в период между заседаниями Комиссии проводит консультации с координаторами сторон по вопросам, требующим принятия оперативных решений, по согласованию со сторонами утверждает состав рабочих групп, создаваемых для подготовки мероприятий, проводимых Комиссией, а также для подготовки проектов решений Комиссии;
7) информирует Главу Орджоникидзевского района, Совет депутатов Орджоникидзевского района, средства массовой информации о деятельности Комиссии;
8) информирует Комиссию о мерах, принимаемых органами местного самоуправления Орджоникидзевского района для решения социально-трудовых вопросов;

9) получает проекты муниципальных правовых актов Орджоникидзевского района, подлежащих обсуждению в Комиссии, от органов местного самоуправления Орджоникидзевского района, их принимающих, и обеспечивает ознакомление с ними членов Комиссии. 

3. Координатор Комиссии не вмешивается в деятельность сторон, не представляет интересы ни одной из них и не принимает участия в голосовании при принятии Комиссией решений. 

Статья 7. Координаторы сторон

1. Каждая из сторон для организации своей деятельности и обеспечения оперативного взаимодействия с другими сторонами из числа своих представителей определяет координатора стороны.

Координаторы сторон являются членами Комиссии и принимают участие в голосовании при принятии ею решений.

2. Координаторы представителей работников и представителей работодателей избираются указанными сторонами.

Координатор представителей органов местного самоуправления Орджоникидзевского района определяется Главой Орджоникидзевского района при их утверждении. 
3. В случае временного отсутствия координатора любой из сторон его обязанности могут временно исполняться заместителем координатора стороны, являющимся членом Комиссии, избранным или назначенным в порядке, установленном для координатора соответствующей стороны.
4. Координаторы сторон:
1) подписывают от имени стороны решения Комиссии;

2) информируют Комиссию и координатора Комиссии об изменении персонального состава стороны в Комиссии;

3) организовывают совещания представителей стороны в целях уточнения их позиций по вопросам, внесённым на рассмотрение Комиссии;

4) по поручению соответствующей стороны приглашают в случае необходимости для участия в работе Комиссии представителей органов местного самоуправления, профсоюзов, трудовых коллективов, работодателей, не входящих в состав Комиссии, других специалистов;
5) по поручению соответствующей стороны вносят предложения по проектам планов работы Комиссии, повесткам дня её заседаний, формированию рабочих групп Комиссии и их персональному составу;
6) знакомят сторону, координаторами которой они являются, с документами, подготовленными к заседанию Комиссии.

5. Координатор стороны по её поручению вправе внести координатору Комиссии предложение о проведении внеочередного заседания Комиссии. В этом случае координатор Комиссии обязан созвать заседание Комиссии в течение двух недель со дня поступления указанного предложения.
6. Регламентом Комиссии могут быть установлены иные полномочия координатора стороны, помимо указанных в настоящей статье.

Статья 8. Члены комиссии

1. Члены комиссии вправе:

1) вносить предложения по вопросам, относящимся к ведению Комиссии, для рассмотрения на заседаниях Комиссии;

2) участвовать по поручению Комиссии в согласованном сторонами порядке в проводимых ими семинарах и совещаниях, на которых рассматриваются вопросы, связанные с регулированием социально-трудовых отношений, республиканских и общероссийских мероприятиях по этим вопросам;
3) участвовать в подготовке проектов решений и иных документов Комиссии.

2. Члены комиссии обязаны:

1) лично участвовать в заседаниях Комиссии;

2) содействовать в реализации решений Комиссии;

3) регулярно информировать представляемую ими сторону о деятельности Комиссии, о ходе выполнения соглашений;

4) проводить работу в организациях Орджоникидзевского района по разъяснению положений соглашений и решений Комиссии;

5) участвовать в работе рабочих групп Комиссии.
3. Регламентом Комиссии могут быть установлены иные права и обязанности члена Комиссии, помимо указанных в настоящей статье.
Статья 9. Секретарь Комиссии

1. Работа по обеспечению деятельности Комиссии возлагается на секретаря Комиссии, избираемого из состава Комиссии.

2. Секретарь Комиссии:

1) обеспечивает подготовку материалов к заседаниям Комиссии;

2) осуществляет рассылку решений Комиссии лицам, ответственным за выполнение данных решений;

3) ведёт протокол заседания Комиссии;

4) осуществляет делопроизводство Комиссии и организует работу с документами;

5) информирует членов Комиссии о дате, времени и месте заседания Комиссии и её повестке дня;

6) направляет координаторам сторон и координатору Комиссии документы, подготовленные к заседанию Комиссии.

3. Регламентом Комиссии могут быть установлены иные обязанности секретаря Комиссии, помимо указанных в части 2 настоящей статьи.

Статья 10. Заседание Комиссии

1. Заседания Комиссии проводятся:

1) очередные – не реже одного раза в полгода в соответствии с планом работы Комиссии, который составляется с учётом предложений сторон и утверждается решением Комиссии либо по поручению сторон координатором Комиссии;

2) внеочередные – по требованию одной стороны или нескольких сторон.
2. По вопросу повестки дня заседания Комиссии инициатором (инициаторами) его рассмотрения готовятся проект решения Комиссии по данному вопросу и пояснительная записка к нему. При необходимости к проекту решения Комиссии и пояснительной записке прилагаются дополнительные документы.

Проект решения Комиссии, пояснительная записка к нему и иные документы (далее – материалы по вопросу повестки дня) направляются координатору Комиссии и координаторам сторон.

3. На основании поступивших материалов по вопросам повестки дня координатор Комиссии по согласованию с координаторами сторон определяет дату, время и место заседания Комиссии и формирует её повестку дня.

 О дате, времени и повестке дня заседания Комиссии члены Комиссии уведомляются не позднее чем за семь дней до дня его проведения.
Материалы по вопросу повестки дня должны быть направлены сторонам не позднее чем за семь дней до дня заседания.

4. Заседание Комиссии считается правомочным, если на заседании присутствует не менее половины членов Комиссии от каждой из сторон.
5. Председательствует на заседаниях координатор Комиссии. В случае своего отсутствия координатор Комиссии поручает проведение заседания одному из координаторов сторон.
6. В ходе заседания Комиссии ведётся протокол, содержащий:

1) дату заседания Комиссии, порядковый номер протокола;

2) фамилии, инициалы и должности (род занятий) присутствующих от каждой стороны;

3) фамилии, инициалы и должности (род занятий) приглашённых лиц;

4) вопросы повестки дня;

5) выступающие и краткое содержание их выступлений;

6) особое мнение члена Комиссии (в случае, указанном в части 3 статьи 11 настоящего Положения);

7) решение Комиссии по каждому вопросу.

7. Протокол подписывается координатором и секретарём Комиссии после его согласования с координаторами сторон.

Протокол оформляется в количестве четырёх экземпляров – по одному экземпляру для каждой из сторон и координатору Комиссии.

Статья 11. Решение Комиссии
1. Решения Комиссии принимаются открытым голосованием.
2. Решение Комиссии считается принятым, если каждая из сторон проголосовала за его принятие. 
Решение считается принятым стороной, если за его принятие проголосовало большинство от числа представителей стороны в составе Комиссии. При равенстве голосов представителей стороны решение считается принятым стороной, если за его принятие проголосовал координатор данной стороны.
3. Члены комиссии, не согласные с принятым решением, имеют право на включение их особого мнения в протокол заседания Комиссии.
4. Решения Комиссии или мнения её сторон (заключения соответствующих профсоюзов (объединений профсоюзов) и объединений работодателей) по направленным им проектам муниципальных правовых актов Орджоникидзевского района подлежат обязательному рассмотрению органами местного самоуправления Орджоникидзевского района, принимающими указанные акты.

Статья 12. Обеспечение деятельности Комиссии

Материально-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляется по соглашению сторон.
Статья 13. Заключительные положения

1. Стороны вправе разработать и утвердить Регламент Комиссии, регулирующий вопросы организации деятельности Комиссии, не урегулированные настоящим Положением.
2. Регламент утверждается решением Комиссии либо по поручению сторон - координатором Комиссии.

