[bookmark: _GoBack]Муниципальные показатели системы обеспечения профессионального развития педагогических работников:
- учет педагогических работников, прошедших диагностику профессиональных дефицитов/предметных компетенций (ПАПКА 1);
-  повышение профессионального мастерства педагогических работников (ПАПКА 2);
- осуществление методической поддержки молодых педагогов, реализации системы наставничества (ПАПКА 3);
- реализация сетевого взаимодействия педагогов (методических объединений, профессиональных сообществ педагогов) на муниципальном уровне (ПАПКА 4);
- выявление кадровых потребностей в образовательных организациях муниципалитета (ПАПКА 5).


